Lista de autoevaluacion:
Prevencion del VIH

El Codigo de Buenas Practicas para los ONG gque responden ante el VIH/
SIDA ('El Codigo) establece que para prevenir efectivamente la propagacion
del VIH, las organizaciones deben proporcionar programas integrales de
prevencion del VIH que incorporen multiples enfoques. Programas de
prevencion gue aseguren que todo el espectro de opciones de prevencion
esté disponible y se haya mostrado a aquellos que se encuentran en mayor
riesgo para reducir sustancialmente nuevas infecciones de VIH alrededor del
mundo.

El Cédigo identifica ciertos puntos clave sobre la
prevencion del VIH:
* Proporcionamos y/o hacemos incidencia politica para que los

programas integrales de prevencion del VIH cubran la variedad de
necesidades tanto de los individuos como de las comunidades

* Nuestros programas de VIH estan creados de tal forma que llegany
cubren las diferentes necesidades de las PVVs y comunidades afectadas

* Nuestros programas de prevencion aseguran gue los individuos tienen
acceso a vy reciben informacion sobre el uso de las instalaciones para
prevenir la infeccién por VIH

* Proporcionamos y/o hacemos incidencia politica para los programas
integrales de reduccion del dafio para los usuarios de drogas

Nuestros programas de prevencion permiten que los individuos
desarrollen habilidades para protegerse y para proteger a otros de la
infeccién por VIH

* Planeamos, monitoreamos y evaluamos los programas para ver su
efectividad y respuesta a las necesidades de la comunidad.

Esta lista de autoevaluacion le ayudara a evaluar el grado en el que su
organizacion esta implementando exitosamente estos principios. Estas
preguntas estan disefladas para considerarse como puntos de reflexion
o lineamientos para ayudarle a identificar las areas que ya se encuentran
a nivel de ‘buena practica’ y para identificar aquellas areas que necesitan
desarrollarse y fortalecerse.

f

Este modulo fue desarrollado por AfriCASO.
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Instrucciones de auto
evaluacion

.

Un amplio consorcio de ONG

creod El Code of Good Practice for
NGOs Responding to HIV/AIDS (el
‘Codigo’) para proporcionar una
vision compartida de las buenas
practicas a las que las ONG se
pueden comprometer y de las que
pueden responsabilizarse.

El Cédigo esboza principios y
practicas que son informadas con
base en la evidencia y subraya las
respuestas exitosas de las ONG
hacia el VIH. Ademas identifica una
serie de areas gue son clave para
la planeacion del VIH v articula

los principios fundamentales que
deberian aplicarse a los programas
de VIH en cada una de estas areas.

Estos principios tienen
expectativas, estableciendo
ejemplos de buenas practicas que
las ONG pueden trabajar y adquirir
con el tiempo.

Para mayores informes sobre
el Cédigo, visitar el sitio
web: www.hivcode.org.

Lista de autoevaluacion:
Prevencion del VIH

Esta lista debera llenarla un grupo de tres a cinco integrantes del
personal que estén involucrados en la planeacidn de la prevencién
del VIH en su organizacion.

Favor de indicar su respuesta seleccionando la casilla adecuada.
S Si, si realizamos este trabajo/actividad
| Insuficiente, en preparacion o en consideracion
N No; todavia no hemos abordado este trabajo/actividad

NR No es relevante para nuestro trabajo

Favor de ser honesto al llenar esta lista de evaluacién. Se espera que la
puntuacion varie entre los modulos, dependiendo de su area de pericia.

Para esta evaluacidn, no existe un proceso formal de calificacién. Por lo
que sugerimos que identifique aquellas preguntas cuya respuesta es ‘no’ o
‘insuficiente’ para asi seleccionar las dreas que son mas relevantes para su
organizacién y mejorarlas a corto plazo.

Plan de Accidén

Lo retamos a usar esta herramienta para identificar las dreas en las que su
organizacion necesita fortalecerse para alcanzar el nivel de ‘buena practica’ y
posteriormente desarrollar un breve Plan de Accidon gue resalte los ejemplos
de COMO mejorara sus actividades sobre nifios y VIH en el transcurso

de los proximos seis meses. Puede usar la plantilla del Plan de Accion
proporcionada al final de este modulo o crear la propia.

Existen ocho Preguntas Clave resaltadas en rojo que abarcan los temas
fundamentales que debe considerar por primera vez cuando evalle

las actividades de planeacion para prevencion de VIH. Conforme vaya
desarrollando su Plan de Accidn, tenga en mente estas preguntas y si ha
respondido ‘no’ a cualquiera de ellas, éste serd un buen punto de partida para
mejorar sus programas.

éComo guardar el Plan de Accién?

Complete electronicamente el modulo de autoevaluacion, guarde un archivo
y envielo por correo electroénico al Proyecto del Cédigo. La Secretaria
acreditard a todas las ONG que entreguen el Plan de Accion como ‘ONG
Implementadora’ y firmante del Codigo. Después de un periodo de seis
meses, le pediremos medir su progreso contra su Plan de Accion.

Lista de Autoevaluacidon - Prevencion del VIH www.hivcode.org




NGO CODE OF GOOD PRACTICE

4

Favor de indicar su respuesta
seleccionando la casilla adecuada.

O S Sj sirealizamos este trabajo/
actividad

O | Insuficiente, en preparacion
0 en consideracion;

Q N No; todavia no hemos abordado
este trabajo/actividad

O NR No es relevante para nuestro
trabajo.

(O)s O1r ON (ONR

(O)s O1r ON (ONR

(Os O1r ON (ONR

(Os O1r ON (ONR

(O)s O1r ON (ONR

(O)s O1r ON (ONR

Lista de Autoevaluacién - Prevencion del VIH

Lista de Control

Proporcionamos y/o hacemos incidencia politica
para que los programas integrales de prevencion del
VIH abarquen la gran variedad de necesidades tanto
de los individuos como de las comunidades

Es esencial utilizar enfoques multiples de prevencion en combinacién con otros
para gue sean efectivos. Esta seccion le ayudara a medir qué tan bien es que
SU organizacion proporciona programas y actividades de prevencion del VIH.

A.1 Apoyo organizacional para la planeacién integral de la
prevencion

1. ¢éSu organizacién proporciona y/o hace incidencia politica para un
enfoque integral de la prevencion del VIH?,

lo que incluye:

* Informacion adecuada y accesible acerca de los riesgos de infeccion
por VIH para hombres, mujeres, jovenes asi como los medios de
prevencion en relacion a estos riesgos

* Programas personalizados de informacién, educacion y comunicacion
(IEC)

* Acceso a e informacidn acerca del uso de las instalaciones para
prevencion

» Capacitacion sobre habilidades participativas que permitan a la gente,
principalmente a los jovenes y mujeres, a negociar un comportamiento
seguro

* Programas de educacion y mercadeo comunitarios que movilicen a
la comunidad e influyan en las normas comunitarias para apoyar y
mantener comportamientos seguros

* Acceso a programas de prueba y consejeria voluntarias (PCV) asi
como de cuidados y apoyo

« Esfuerzos de incidencia politica que abargue las barreras sociales,
econdmicas, legales vy culturales para tener una prevencion efectiva
del VIH

2. ¢Para la planeacion del VIH, su organizacion utiliza un enfoque basado
en los derechos?

3. Todos aquellos miembros del personal que participan en el desarrollo
e implementacion de los programas de prevencion del VIH en su
organizacion, écuentan con un alto nivel de entendimiento acerca de?:

www.hivcode.org
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Lista de Control

(Os O1r ON (ONR « Prevencion integral del VIH

(O)s O1 ON (ONR « Estrategias de prevencién positiva

(O)s O1 ON (ONR « Mejor participacidn de personas que viven con VIH (MIPA)?

(Os O1r ON (ONR » Planeacion con base en los derechos

Q [ Q I Q N Q NR « Comportamientos de riesgo vy factores que afectan la vulnerabilidad

hacia la infeccion por VIH

Q [ Q l Q N Q NR « Entendimiento sobre la desigualdad de género (incluyendo violencia
hacia las mujeres, nifos y otras poblaciones marginalizadas) ; asi como
el impacto de la vulnerabilidad a la infeccion por VIH

O [ O l O N O NR + Metodologias y procesos participativos para el disefio, monitoreo
y evaluacion del programas para asegurar responsabilidad y
retroalimentacion por parte de las personas que viven con VIH,
poblaciones clave' y comunidades afectadas

Q [ Q I Q N Q NR « ¢Como es que los programas de prevencidn del VIH se pueden
vincular con otros programas de VIH y servicios de salud sexual y
reproductiva?

(O)s (O1 ON (ONR 4. ¢Su organizacidon ha tomado medidas que aseguren que sus
programas de prevencion son accesibles, incluyentes y que no
discriminan?

O [ O l O N O NR 5. ¢Su organizacion promueve emplear a personas que viven con VIH,
a miembros de poblaciones clave, incluyendo a mujeres y jovenes y
comunidades afectadas dentro de su organizacién y otras asi como
dentro del Consejo Directivo, personal y voluntarios (conforme sea
conveniente)?

Q [ Q| Q N Q NR 6. ¢Su organizacion cuenta al menos con un miembro del personal que
sea responsable de mantener informacién actualizada sobre las nuevas
investigaciones (incluyendo intervenciones basadas en evidencia
informada, factores de riesgo para la vulnerabilidad de la infeccion por
VIH y sobre las nuevas tecnologias de prevencion)?

Acciones necesarias para apoyar la
Seccién A.1

1. Para propositos de esta guia, las poblaciones clave incluye a las siguientes poblaciones
vulnerables: PVVs, trabajadoras sexuales y sus clientes, hombres que tienen sexo con otros
hombres (incluyendo hombres gay y bisexuales), usuarios de drogas inyectables, aquellos
privados de su libertad, personas transgénero, mujeres y nifas, ninos y hombres, nifos y jovenes,
ancianos, poblaciones maoviles, poblaciones en situacion de emergencia.
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A.2 Planeamos, monitoreamos y evaluamos los programas para ver
su efectividad y respuesta a las necesidades de la comunidad.

1. éLos programas de prevencion del VIH de su organizacion, se basan en
los siguientes puntos?:

(O)s O1 ON (ONR » Epidemiologia del VIH en su contexto
Q S Q | Q N Q NR ¢ Intervenciones de programas con base en evidencia informada
(O)s O1 ON (ONR » Mejor participacién de las PVVs, incluyendo hombres, mujeres y

jovenes, poblaciones clave y comunidades afectadas

Q [ Ql Q N Q NR 2. ¢Existen personal dedicado para supervisar el monitoreo y evaluacion
(M&E) de sus programas de prevencion del VIH?

(O)s O1 ON (ONR 3. ¢Se ha desarrollado un marco de trabajo de M&E para rastrear el éxito
de la planeacion de prevencion del VIH?

O [ OI O N O NR 4. ¢Su organizacion ha implementado evaluaciones periddicas para revisar
gue sus programas de VIH logran los resultados propuestos?

(O)s O1 ON (ONR 5. ¢Sus programas recolectan y analizan datos de manera regular sobre los
diferentes aspectos de la planeacion de la prevencion del VIH?

O [ O I O N O NR 6. (¢Existen informes regulares desarrollados con base en los resultados de
Sus programas y se diseminan ampliamente?

Acciones necesarias para apoyar la
Seccién A.2:
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Lista de Control

A.3 Nuestro programa de prevencion asegura que los individuos
tienen acceso a y cuentan con informacioén acerca del uso de
las instalaciones para prevenir la infeccién por VIH.

(O)s (O1 ON (ONR 1. ¢Su organizacion promueve y/o proporciona informacidn sobre el
amplio rango de instalaciones para prevenir la infeccion por VIH?

2. ¢Su organizacion promueve y/o proporciona los siguientes recursos
especificos y personalizados e instalaciones?:

(Os O1r ON (ONR » Condones y lubricantes
(O)s (O1 ON (ONR « Condones femeninos

O [ O I O N O NR « Equipo estéril de inyeccion (o en su ausencia, instalaciones para un
proceso efectivo de esterilizacion como cloro)

Q [ Ol O N O NR « Profilaxis post-exposicidon (PEP) para personas violadas

(O)s O1r ON (ONR « PEP ocupacional y no ocupacional (como parte de las politicas de
servicio sobre una prevencion integral del VIH, salud ocupacional, y
cuidados posteriores a una violacion)

O S O | Q N Q NR * Precauciones universales (tales como PEP y guantes)
Q S O | O N O NR « Terapia antirretroviral (ARV) para personas gue viven con VIH
(O)s (O1 ON (ONR 3. <¢Su organizacion promueve y/o proporciona informacién identificada

que apoye/complemente los recursos e instalaciones que proporciona?

(O)s O1 ON (ONR 4. ¢Su organizacion promueve y/o proporciona recursos e instalaciones a
través de los programas de alcance y centros de paso?

O [ O l O N O NR 5. ¢Su organizacion trabaja con otras organizaciones locales para asegurar
que los recursos e instalaciones se proporcionan a través de una
variedad de ambientes de cuidados a la salud (tales como programas de
salud sexual y reproductiva)?

(O)s (O1 ON (ONR 6. ¢Su organizacion desarrolla materiales de IEC sobre instalaciones de
prevencion en conjunto con las poblaciones clave para asegurar que la
informacion proporcionada es adecuada a sus necesidades?

(O)s (Ot ON (ONR 7. éSu organizacidn cubre el estigma y la discriminacién relacionados al
VIH asi como la desigualdad de género como barreras de acceso o uso
de instalaciones de prevencion?

Lista de Autoevaluacién - Prevencion del VIH www.hivcode.org




Lista de Control

Lista de Autoevaluacion - Prevencion del VIH www.hivcode.org




NGO CODE OF GOOD PRACTICE

(s
(s
(s

(s
(s

(s

(s

(s

Os
Os
Os
Os
Os
Os
Os

Lista de Autoevaluacioén - Prevencion del VIH

Ol
(O
(O

(O
(O

(O

Ol

O
O
O
O
O
O
O

(ON
(ON
(ON

(ON
(ON

(ON

(ON

ON
ON
ON
ON
ON
ON
ON

(ONR
(ONR
(ONR

(ONR
(ONR

(ONR

(ONR

(ONR

(ONR
ONR
ONR
ONR
(ONR
CONR
ONR

Lista de Control

A.4 Nuestros programas permiten que los individuos desarrollen
habilidades para protegerse y proteger a otros de la infeccién
por VIH.

¢Su organizacion ha identificado a las poblaciones clave que sus
programas de prevencion deban cubrir con base en lo siguiente?:

» Evidencia epidemioldgica local

» Datos clasificados por edad y género

* Anélisis de las sub-poblaciones dentro de las poblaciones clave que
sean Mas vulnerables o estén en riesgo

» Evaluacion comunitaria

» Vacios en los servicios proporcionados por otras organizaciones e
instituciones

¢Su organizacion ha desarrollado un plan de prioridades sobre cémo
apoyar los esfuerzos y cubrir las necesidades de prevencién de las
poblaciones clave que usted haya identificado en su contexto?

¢Su organizacion crea y/o promueve programas de |IEC personalizados
para llegar a estas poblaciones clave?

dSu organizacion involucra a las PVVs vy otras poblaciones clave en el
disefio, entrega, monitoreo y evaluacion de los programas de prevencion
y de los materiales de IEC?

Involucra a:

PLHIV

* Hombres que tienen sexo con otros hombres

» Personas involucradas en el trabajo sexual vy sus clientes

» Usuarios de drogas inyectables

» Personas privadas de su libertad

* Personas transgénero

* Mujeres y ninas

www.hivcode.org
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* Nifos y jovenes
* Ancianos
* Poblaciones moviles

» Poblaciones en situaciones de emergencia

¢Su organizacion promueve/hace incidencia politica para contar con
intervenciones sociales efectivas de cambio de comportamiento para la
poblacion en general?

Los programas de prevencion del VIH de su organizacion, éutilizan
estrategias de prevencion positiva para?:

* Incrementar la autoestima, confianza y habilidad de las personas que
viven con VIH, particularmente las mujeres y las nifias, a que protejan
Su propia salud y que eviten transmitir la infeccion a otros

* Hacer incidencia politica para un marco ético de trabajo que respete
los derechos y necesidades de todas las personas que viven con
VIH para que disfruten tener relaciones sexuales, para que tengan
opciones reproductivas y para que vivan una vida plena y saludable

* Hacer incidencia politica para tener un ambiente politico vy legal
que proteja los derechos de todas las personas gque viven con VIH,
incluyendo sus derechos sexuales

dSu organizacion tiene alianzas con redes de PVVs para desarrollar
programas de prevencion positiva?

dSu organizacion promueve emplear a mujeres y hombres que viven
con VIH como proveedores directos del servicio para otros PV\Vs,
poblaciones clave y comunidades afectadas (por ejemplo como
trabajadores de alcance, consejeros, educadores sobre tratamiento,
directores del servicio, etc.?

dSuU organizacion promueve o proporciona servicios de prevencion de
la transmisidon materno-infantil que estén vinculados a los servicios de
salud sexual y reproductiva?
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A.5 Proporcionamos y/o hacemos incidencia politica para
programas integrales de reduccidon del daino para las personas
que se inyectan droga.

El Coédigo define el término reduccion del dafio como todas aquellas
politicas y programas que pretenden prevenir o reducir los dafos vinculados
con el uso de droga inyectable.

1. éSu organizacion trabaja cercanamente con redes de trabajo de
usuarios de drogas y con organizaciones gue proporcionen servicios de
reduccion del dafio?

2. ¢Su organizacion proporciona un paguete integral con informacion de
prevencion del VIH para usuarios de drogas inyectables?

3. <dSu organizacion apoya programas de IEC para personas usuarios de
drogas inyectables?

4. ¢éSu organizacion hace incidencia politica para o proporciona acceso a
tratamiento para dependencia de drogas, incluyendo tratamiento de
substitucion de drogas?

5. dSu organizacion hace incidencia politica para o proporciona equipo
seguro y estéril de inyeccion?

6. ¢lLos programas de su organizacion utilizan estrategias de alcance
comunitario y/o estrategias de paso para proporcionar informacion,
recursos e instalaciones?

~

dSu organizacion proporciona informacion de la prevencion del VIH para
las parejas sexuales de los usuarios de drogas?
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A.6 Abarcando las barreras sociales, econdmicas, legales y
politicas para una prevencion efectiva.

1. ¢Su organizacioén abarca a los ‘conductores de la epidemia’ a través de
sus programas de prevencion del VIH al cubrir?:

(O)s (O1 ON (ONR + El estigma vy la discriminacion como una barrera para la prevencion
efectiva tanto en su organizacién como en la comunidad

(Os O ON ONR + Desigualdad de género

O S O | Q N Q NR * Explotacion y violencia contra la mujer, nifos y otras personas
vulnerables

(Os O1r ON (ONR » Violacién a los derechos humanos

(O)s O1 ON (ONR 2. ¢Su organizacion ha evaluado nuevamente la relevancia de los nuevos

conductores de la epidemia y cdmo es que son relevantes para su
contexto?, lo que incluye:

(Os O1r ON (ONR « Parejas sexuales concurrentes
(Os O1r ON (ONR » Sexo inter-generacional
(O)s O1 ON (ONR - Bajo nivel de circuncision masculina

O S OI Q N Q NR * Abuso sexual infantil ligado al sexo transaccional

3. dSu organizacion hace incidencia politica para el cambio del
comportamiento y/o para que los tomadores de decisidon abarquen lo

siguiente?:
(O)s O1r ON (ONR « Planeacion integral de la prevencion
(Os O1r ON (ONR » Conductores calve de la epidemia
O S O | O N O NR » Conductores de la epidemia recientemente identificados (tal como sea
adecuado)
(O)s O1 ON (ONR + Proteccién de derechos humanos, especialmente de mujeres y nifias

asi como de las minorias sexuales

O S O | O N O NR 4. ¢Su organizacion apoya y/o trabaja con otras organizaciones y redes
para hacer incidencia politica por los derechos de las poblaciones clave?
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Nuestros programas de VIH estan integrados para
llevar y cubrir diferentes necesidades de las PVVs y
comunidades afectadas.

Para poder prevenir la propagacion del VIH vy responder de manera efectiva
a sus complejos efectos, las organizaciones deben integrar la prevencion del
VIH en un continuo con otros servicios y promover alianzas estratégicas con
las organizaciones que proporcionan los servicios adicionales.

Esta seccion le permitird evaluar qué tan efectivo es que su organizacion ha
integrado los programas de prevencion del VIH.

1.  ¢éSe haintegrado la prevencion del VIH a través de todos los programas
en su organizacion?

2. Siusted trabaja en el desarrollo o planeacion humanitaria y de derechos
humanos, ¢Su organizacion ha integrado el VIH y cuestiones de género
en todos sus programas?

3. ¢éSu organizacion ha creado alianzas y sistemas de referencia con otros
participantes que proporcionen servicios complementarios?

Que incluyan:

+ Un paguete integral para la prevencion del VIH

» Servicios de PCV (que incluyan centros posteriores a la realizacion de
la prueba y grupos de auto apoyo entre pares

» Servicios de tratamiento

» Servicios de cuidados y apoyo

* Programas de salud sexual y reproductiva (incluyendo prevencion de
la transmision materno infantil)

» Otros programas de salud

* Programas de ayuda en emergencias

* Programas de desarrollo y pobreza (que pretendan mejorar la
seguridad alimenticia, agua potable y sanidad, educacién, hogares
sustentables, etc.)

» Programas de derechos humanos y/o de incidencia politica
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Plan de Accion:

Prevencion del VIH

Al término de esta lista de autoevaluacion, es probable que haya
identificado algunas areas que necesiten mejorar y algunas otras que
ya se encuentren a nivel de ‘buena practica’.

Favor de completar la tabla de Plan de Accién que se muestra en la
siguiente pagina y resalte aquellos ejemplos sobre cdmo mejorara
el trabajo de su organizacién sobre Prevencién del VIH para los
préximos seis meses, tomando en cuenta las Preguntas Clave. Si
usted responde ‘no’ a cualquiera de estas ocho preguntas, seria
importante empezar con ellas para mejorar su trabajo.

1.

Preguntas clave

¢Los programas de su organizacidon proporcionan y/
o hacen incidencia politica para un enfoque integral
de la prevencion del VIH?

¢Su organizacion ha tomado medidas que aseguren
que sus programas de prevencion son accesibles,
incluyentes y que no discriminan?

¢Los programas de prevencion del VIH de su
organizacion estan disefiados y/o se promueven
con base en lo siguiente?:

» Epidemiologia del VIH en su contexto

* Intervencion de programas con base en evidencia
informada

» Participacion mas significativa de las PVVs,
poblaciones clave y comunidades afectadas

¢Su organizacion promueve y/o proporciona
informacion identificada que apoye/complemente
los recursos e instalaciones que usted proporciona?

¢Su organizacion cubre el estigma y la
discriminacion relacionados al VIH asi como la
desigualdad de género como barreras de acceso
0 uso de los mensajes y servicios de prevencion
del VIH?

dSu organizacion ha desarrollado un plan de
prioridades sobre cémo pretende apoyar los
esfuerzos y cubrir las necesidades de prevencion
de las poblaciones clave que usted haya
identificado en su contexto?

dSuU organizacion promueve o0 proporciona
estrategias de prevencion positiva y valora el rol
gue las personas que viven con VIH pueden tener
en la implementacion del programa de prevencion
del VIH?

dSu organizacion ha creado alianzas vy sistemas
de referencia con otros participantes locales

Yy nacionales que proporcionen servicios
complementarios?

—

Firma

Nombre de la Organizacion

Una vez terminado el Plan de Accién, favor de guardarlo y enviarlo a
info@hivcode.org o a la direccion postal: PO Box 372, 1211 Ginebra, Suiza.

Persona contacto

Correo electrénico

Fecha
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NGO CODE OF GOOD PRACTICE

Plan de Accién:
Prevencion del VIH

Resultados esperados Actividades Clave Puntos de accién Recursos Tiempos
(éQué queremos lograr?) (¢Qué necesitamos hacer?) (éCOdmo lo hacemos?) (¢Qué tipo de apoyo (éCuando lo haremos?)
necesitamos para ello?)
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